SECRETARIA DE ENERGIA NCI-TSCI222-00; NCI-TSC/223-00; NCI-TSC/224-00

FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS Formulario 26 SEN

NOMBRE DEL PROCESO: Regulaciones y evaluaciones para operaciones.
Asegurar que los recursos y esfuerzos se orienten hacia el logro de objetivos especificos y el desarrollo sostenible del
OBJETIVO DEL PROCESO: . . 4 ol P &
sector, de esta forma impulsar la innovacién y crecimiento econémico del pais.
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{ SECRETARIA DE ENERGIA NCI-TSC/222-00; NCI-TSC/223-00; NCI-TSC/224-00

FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS Formulario 26 SEN

NOMBRE DEL PROCESO: Gestion de Politicas, Estrategias y Programas Sectoriales.

Asegurar que los recursos y esfuerzos se orienten hacia el logro de objetivos especificos y el desarrollo sostenible del
OBJETIVO DEL PROCESO:

sector, de esta forma impulsar la innovacién y crecimiento econémico del pais.
|
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