SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE ENERGIA

FORMULARIO DE ALINEACION ESTRATEGICA

NCI-TSCI211-00; NCI-TSC/212-00

Formularic 23 SEN

PROPOSITO:

Alinear los objetivos estratégicos con los objetives de los macroproceses

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL MACROPROCESOS MACROFPROCESOS | MACROPROCESOS | MACROPROCESOS | MACROPROCESOS | MACROPROCESOS | MACROPROCESOS | MACROPROCESOS
3 4 5 6 7 8
(PEY ! 2
{1) OBJETIYOS (2) CBJETIVOS (3) OBJETIVOS (4) OBJETIVOS (4) ORJETIVOS (5) OBJETIVOS (4) OBJETIVOS (7) CBJETIVOS (8) OBJETIVOS

{Escribir ¢} nombre de cadh objetivo como:
consta en ¢} PEI)

{Escribir el o los objetivas de cada

macraprocess)

(Esceibir €l o los objetivos de cads

MAcreproceso)

(Escribir el o los objetives

de cada macroproceso}

(Escritir el o Jos objetivas

de cada macroproceso)

{Escribir el o los abjetivos

de cada macroproceso}

(Escribir el a los objetivos

de cada macroproceso)

(Escribir ef o los objetivos

de cada macraproceso)

{Escritdr el o los objetives de

cada macroproceso)

Disefiar y velar por la fmplementacién
de politicas pUbiicas y estrategias
integrales en &l sector energético.
nacional, para Impulsar meforas en 2l
acceso a fuentes de energiz de forma
segura, just. inclusiva, sostenible y
moderna.

Gestionar politicas, estrategias ¥
programas sectorfales.

Definir reguiaciones,
autorizaciones y evaluadiones
sectoriales,

Brindar Asistencia
Técnica af secter,

Regular, controfar y supervisar las
actividades de los operadores de la
cadena de produccidn y
comercializacién de los combustibles
fosiles y biocombustibles, asi como la
Exploracion y £xplatacién de
Hidrocarburos.

Gestionar politicas, estrategias y
programas sectorfales.

Definir regulaciones,
auterizaciones y evaluaciones
sectoriales.

Brindar Asistencia
Técnica af sector.

Regular, cantrolar y supervisar los
equipas y use de fuentes de radiacién
ionizante para minimizar los riesgos a
la salud y el medio ambiente par
exposicion a la radiacién.

Gestionar politicas, estrategias ¥
programas sectoriales,

Definir reguiaciones,
autorizaciones y evaluaciones
sectoriales.

Brindar Asistencia
Técnica al secter,

Formlecer el sistema de gestién dz fa
Secretarfa de Energia, estableciendo et
proceso de mejora continua de
nuestros procesos institucionales para
brindar cada dia un mejer servicfo a fa

Implenentar un Diraccionamianto
Estratégico acorde a los objetives
institicionales.

Implementar {a Comunicacién
Institucional que Influya en el
crecdimfento institucienal.

Implementar un Sistema
de Gestisn Insticucional
que establezca un
procesa de mejora
continuz a fo internc de

correctamente el talente

Gestionar

humano ¥
abastecimiento de la

Brindar Asesoramienta
de asuntos juridicos
acorde 2 la necesidad
existente en la

Gestionar de forma
eficiente y eficaz las
Tecnologias de la
Infermacién de la

Brindar una
Administracién
Financlera eficiente,
eficaz y de forma

Brindar una Atencién a
Ciudadang y Gestién
documental optima a lo
interno de fa institucién,

} ) Institcidn, institucidn. institucion. transparente.
Sociedad, la institucidn.
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Los objetivos estratégicos, los macroprocesos ¥ pracesos se encuntran alineados con el Plan Estratégico Institucfonaf.
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Diego Romera
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